
   

 Journal of Shahid Sadoughi University of Medical Sciences          مجلٍ علمي پصيَشي داوشگاٌ علًم پسشكي شُيذ صذيقي يسد 

 Vol. 23, No.2, Apr-May 2015                  4231ارديبُشت ، 3، شمارٌ 32ديرٌ  

 Pages: 1945-1952                      4319-4393صفحٍ:  

 

 

مىزان پزشکی دانشگاه علىم پزشکی و آمیزان شادکامی در کار
 2931سال  ،بهداشتی درمانی شهید صدوقی یزدخدمات 

 
 1اسماعيل احمذی، 2*محمذ وادی سخًيذی، 3طاَرٌ سليمي، 4فاطمٍ حسيىي کسىًيٍ

 

 چكيذٌ

گصاض ّا ٍ فطاضّای ظًسگی اثط ثِ تط استطستاضس کِ قازض است زض ظهیٌِ غل ّای ضرػیتی اًساى هی ضازکاهی اظ خولِ ٍیژگی:مقذمٍ

کاضآهَظاى پعضکی زاًطگاُ ػلَم پعضکی ٍ ذسهات تْساضتی زضهاًی ضْیس تؼییي ٍضؼیت ضازکاهی زضپژٍّص حاضط تا ّسف .تاضس

 غسٍقی یعز غَضت گطفتِ است.

تػازفی سازُ اًتراب ضسُ تَزًس،  گیطی ضکی کِ تِ غَضت ًوًًَِفط اظ زاًطدَیاى پع 210ضٍی  ایي هغالؼِ تَغیفی تط:بررسي ريش

زض پٌح حیغِ ضضایت ظًسگی، حطهت ذَز، تْعیستی فاػلی، ضضایت ذاعط ٍ  کسفَضزاعلاػات تَسظ پطسطٌاهِ ضازکاهی آ ًدام ضس.ا

 .تدعیِ ٍ تحلیل ضس T-testٍ تا استفازُ آظهَى  ٍضی گطزیسآ خوغ ذلق هثثت

ى ٍ کوتطیي آیي آى هطتَط تِ حیغِ ذلق هثثت تَزُ کِ تیطتط 240/52±353/9هیعاى ضازکاهی زض هدوَع پٌح حیغِ  :وتايج

 8/64زض  .ى ضازکاهی ػالی ضا کسة ًکطزُ استزض ظهیٌِ ضازکاهی کلی ّیچکس هیعا تَزُ است.هطتَط تِ حیغِ تْعیستی فاػلی 

 .زاًطدَیاى هیعاى ضازکاهی زض حسذَب تَزُ استزضغس اظ 

هغالؼات زیگط زض . تاضس هَظاى پعضکی زض سغح ذَب هیآکاض اکثط از کِ سغح ضازکاهی زضًتایح ایي هغالؼِ ًطاى ز :گيری وتيجٍ

 ّا تاضس. ایداز ایي ٍضؼیت زض سایط گطٍُ تطای تَاًس ضاٌّوایی اهی زض ایي گطٍُ هیظهیٌِ تطضسی ػلل ضازک

 

 یعز ،اى پعضکیکاضآهَظضازکاهی، َای کليذی: ياشٌ
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 شهید صدوقی، يشد، ايزان و خدمبت بهداشتی درمبنی علوم پششکی  گبهاستبديبر گزوه روانپششکی، دانش -3
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1946 وشگاٌ علًم پسشكي يميسان شادکامي در کارآمًزان پسشكي دا  ... 

 4231 ارديبُشت، ديم، شمارٌ سًمديرٌ بيست ي      دمجلٍ داوشگاٌ علًم پسشكي ي خذمات بُذاشتي ـ درماوي شُيذ صذيقي يس

 مقذمٍ

گصاض تأثیطلِ اػضای هْن ٍ زض ػػط حاضط زاًطدَیاى اظ خو

ضًٍس. اظ خولِ هسایل هْن تَخِ تِ تْساضت  خَاهغ تِ ضواض هی

ّای  . یکی اظ ٍیژگی(1)تاضس خسن ٍ ضٍاى ایي قطط هی

ضرػیتی افطاز هرتلف ضازکاهی است کِ تا ّوطاُ سایط 

ّا ٍ فطاضّای ًاضی  تَاًس زض ظهیٌِ غلثِ تط استطس ّا هی هؤلفِ

ضازکاهی ًام  (.2ضساى تاضس)سگی هسزّای هرتلف ظً اظ خٌثِ

ضاى ضا  تاضس. افطاز ظًسگی ضاى هی ػلوی اضظیاتی افطاز اظ ظًسگی

ّای ذاظ  غَضت اضظیاتی اظ حیغِِ غَضت قضاٍت کلی یا تِ ت

ًچِ َز زض ضاتغِ تا آضاى ٍ احساسات ّیداًی اذیط ذ ظًسگی

تطایطاى ضخ زازُ است ضا هَضز تطضسی ٍ اضظیاتی قطاض 

 .(3)زٌّس هی

ّیداًی خعء  گیطز. سیي خع اساسی ضا زض تطهیضازکاهی چٌ

 ءکِ فطز ضازکام اظ ًظط ذلقی، ضاز ٍ ذَضحال است. خع

گطاى اختواػی کِ فطز ضازکام اظ ضٍاتظ اختواػی ذَتی تا زی

ى حوایت اختواػی زضیافت کٌس ًااظ آ تَاًس تطذَضزاض است ٍ هی

ازکام اعلاػات فطز ض ضَز هیضٌاذتی کِ تاػث  ءاًدام خعٍ سط

هَضز تؼثیط ٍ تفسیط قطاض زّس  ،ضا تِ ضٍش ذاغی پطزاظش کطزُ

کِ زض ًْایت تاػث احساس ضازی ٍ ذَضثیٌی زض ٍی 

 .(5،4)طززگ هی

سِ خع اساسی ضازکاهی ػثاضتٌس ٍ ّوکاضاى  Argyleتِ ًظط 

اظ ّیداى هثثت، ضضایت اظ ظًسگی ٍ ًثَز ّیداًات هٌفی اظ 

 .(4)خولِ افسطزگی ٍ اضغطاب

ضازکاهی زاضای اثطات هثثت ٍ اثطترطی تطای افطاز هرتلف 

کیفیت  یاست، اظ خولِ ایي اثطات افعایص قسضت تفکط ٍ اضتقا

اضتثاعات است. زض ایي حالت احساس ًَع زٍستی افعایص یافتِ 

افطاز ضازکام زض هطاغل ذَز  کٌٌس. ٍ افطاز تِ یکسیگط کوک هی

زازُ ٍ قسضت حل هسالِ  تطًس، ٍظایف ذَز ضا تْتط اًدام هَفق

 (.6)تیطتطی زاضًس

اًدام زاز تِ ایي ًکتِ پطزاذت کِ  Myersزض تحقیقی کِ 

کٌٌس،  ذَز احساس اهٌیت تیطتطی هیافطاز ضاز زض ٍخَز 

گیطًس، زاضای ضٍحیِ هطاضکتی تالاتطی  تط تػوین هی ساىآ

 .(7)ًْا زض ظًسگی تالاتط استآّستٌس ٍ احساس ضضایت 

تاضٌس تیطتط  زکاهی هٌاسة تطذَضزاض ًویافطازی کِ اظ ضا

زگی، اضغطاب ٍ پیاهسّای ًاضی اظ آى تَزُ ٍ زض هثتلا تِ افسط

ًْا اػتیاز ٍ ضفتاضّای ًاتٌْداض اختواػی تیطتط زیسُ ضسُ ٍ اظ آ

 (.8،4)اهیس تِ ظًسگی کوتطی تطذَضزاضًس

زکاهی یک ٍیژگی ضرػیتی است کِ تط اساس ًظطیِ ضا

ى یک پایِ ظیست ضٌاذتی زض ًظط آتَاى تطای  ایعیٌک هی

زاًس کِ پایِ ضرػیتی  ضازکاهی ضا هتغیطی هی تطًثطگطفت. 

زاضز. اٍ زض هغالؼِ تیي فطٌّگی ذَز تِ ایي ًتیدِ ضسیس کِ زض 

ّای  ّا ٍ هَقؼیت ًاگَى زض هحیظّای گَ ّا ٍ فطٌّگ هلت

اػی هرتلف هطزم زض ظهیٌِ ضازکاهی تا ّن هتفاٍتٌس ٍ ایي اختو

 .(9)ا پایساض استّ تفاٍت

 ّا اظ ایي  اّویت هغالؼِ سلاهت ضٍاًی زض زاًطگاُ

تَاًس اضتثاط هستقین تا پیططفت  خْت اضظضوٌس است کِ هی

ّای  ضغن تطضسی ػلی (.10)تحػیلی زاًطدَیاى زاضتِ تاضس

هتؼسز زض ظهیٌِ افسطزگی هغالؼات تسیاض هؼسٍزی زض ظهیٌِ 

ى ّای هطتثظ تا آَیاى پعضکی ٍ هتغیطٍضؼیت ضازاتی زاًطد

  وسُ تحقیقات زض ایي ظهیٌِ زضٍ ػ اًدام گطفتِ است

اظ عطفی تا تَخِ تِ ایٌکِ ضْط  ّای زیگط اًدام گطفتِ است.ضْط

، (11)تطیي هیعاى ضازکاهی ضا زض ایطاى زاضتِ است یعز پاییي

ضا زض خوؼیت زاًطدَیی زٍ چٌساى  ػاهللعٍم تطضسی ایي 

 کٌس. هی

ی تط ٍضؼیت سلاهت خسوی ٍ ضٍاًی هستقیو تأثیطضازکاهی 

تَاًس اضتثاط هستقین تا پیططفت تحػیلی  زاًطدَیاى زاضز ٍ هی

-تا تَخِ تِ ضطایظ ذاظ اقتػازیزاًطدَیاى زاضتِ تاضس.

هاضی زض طدَیاى پعضکی ٍ ّوچٌیي ػسم ٍخَز آاختواػی زاً

ضاتغِ تا هیعاى ضازکاهی زض تیي زاًطدَیاى پعضکی زاًطگاُ 

، ساضتی زضهاًی ضْیس غسٍقی یعزسهات تْػلَم پعضکی ٍ ذ

زاًطدَیاى هیعاى ضازکاهی زض تطضسی  ِ هٌظَضایي هغالؼِ ت

 .اًدام ضسهَظی هقغغ کاضآپعضکی 

 ريش بررسي

ایي هغالؼِ تِ غَضت پژٍّص تَغیفی تِ ضٍش هقغؼی 

(Cross sectional) .ّای آهاضی  هطاٍضُتا تَخِ تِ  اًدام ضس
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 1947                     ي َمكاران فاطمٍ حسيىي کسىًيٍ

 4231 ارديبُشت، ديم، شمارٌ سًمديرٌ بيست ي      مجلٍ داوشگاٌ علًم پسشكي ي خذمات بُذاشتي ـ درماوي شُيذ صذيقي يسد

تا هیعاى )هغالؼات هطاتِ ح ٍ تطضسی تطای قاتل اػتواز تَزى ًتای

خْت  ًفط 210تؼساز ًوًَِ ( %95یٌاى % ٍ تا اعو6ذغای 

تػازفی سازُ تِ غَضت  گیطی ًوًَِ .ضس هغالؼِ زض ًظط گطفتِ

ّای  ترص ضزض حال تحػیل ز کاضآهَظاىاظ هیاى 

کِ هایل تِ اًدام ضس ّای آهَظضی ضْط یعز  تیواضستاى

. زض غَضتی کِ زاًطدَ َزًسِ تپطسطٌاه سؤالاتپاسرگَیی تِ 

ضطایظ ٍضٍز تِ هغالؼِ ضا زاضت تطای پط کطزى پطسطٌاهِ 

لاظم تِ شکط  .پطسطٌاهِ زض اذتیاض ٍی قطاض گطفت اًتراب ضسُ ٍ

است کِ کلیِ اعلاػات زاًطدَیاى تِ غَضت هحطهاًِ تاقی 

 .هاًس هی

زاًطدَیاى پعضکی زٍضُ تِ هغالؼِ تٌْا  هؼیاضّای ٍضٍز

ساتقِ  زاضتي :اظ هغالؼِ ضاهل هؼیاضّای ذطٍجتَز ٍ  هَظیآکاض

ساتقِ تیواضی خسواًی ضٌاذتِ  تیواضی ضٍاًی ضٌاذتِ ضسُ،

 ٍ خَز تحطاى ضسیس ذاظ زض عی سال گصضتٍِ ،ضسُ

اتعاض گطزآٍضی تَز.  ّای زیگط اظ زاًطگاُ زاًطدَیاى هْواى

 .استای تَزکِ اظ زٍ ترص تطکیل ضسُ  پطسطٌاهِ ّا، زازُ

حاٍی اعلاػات ضرػی افطاز ضاهل )سي، خٌس، ل اٍترص 

ّل ٍ هحل سکًَت زض أتَهی یا غیطتَهی تَزى ٍ ٍضؼیت ت

الات هطتَط تِ ؤذَاتگاُ یا غیطذَاتگاُ( ٍ ترص زٍم حاٍی س

. ایي قسوت اظ پطسطٌاهِ تحت ػٌَاى استهیعاى ضازکاهی 

کِ  ضَز هیپطسطٌاهِ فْطست ضازکاهی اکسفَضز ضٌاذتِ 

زاضای اػتثاض ٍ ضٍایی تالایی  ٍ سیس ًظط ضسُتد Argyleتَسظ 

عی  ّوکاضشٍ  Hadinejadتَسظ  1384-85ٍ زض سال است 

ٌّداضیاتی ى زض ایطاى یی آپایایی ٍ ضٍا، زض ظًداى ییک پژٍّط

کِ تِ تا چْاض هقیاس سَال  29طسطٌاهِ اظ ایي پ .(12)ضس

تطکیل ضسُ است. خوغ  ،ضَز هیگصاضی  ًوطُ 3تا 0تطتیة اظ 

گاًِ ًوطُ هقیاس کل ضا تطکیل  29ّای  ّای پطسص ًوطُ

 است. 87تا  0ى اظ آزّس کِ زاهٌِ  هی

کِ تِ  ضَز هیتٌسی  سغح زستِ چْاض سغح ضازکاهی زض

 51هتَسظ،  50تا  26تاضس ضؼیف،  25تا  0 تاضس: ضطح ظیط هی

ػالی.ّوچٌیي پطسطٌاهِ زض پٌح حیغِ  87تا  76ذَب ٍ  75تا 

ضضایت ظًسگی ٍ تا  هؤلفِغِ اٍل تا . حیضَز هیتٌسی  زستِ

لفِ حطهت ؤحیغِ زٍم تا ه 1،2،3،5،6،8،24،26ضواضُ  سؤالات

 هؤلفِحیغِ سَم تا  4،10،11،15،20،21 سؤالاتذَز ٍ تا 

حیغِ  12،13،16،18،19،29 سؤالاتتْعیستی فاػلی ٍ تا 

ٍ  7،9،14،17،23 سؤالاتلفِ ضضایت ذاعط ٍ تا ؤچْاضم تا ه

 22،25،27،28 سؤالاتذلق هثثت ٍ تا  فِهؤلحیغِ پٌدن تا 

 اًس. هطرع ضسُ

ًسرِ  SPSS افعاض متا استفازُ اظ ًط ضسٍُضی آ خوغّای  زازُ

 لهَضز تدعیِ ٍ تحلی T-testاستفازُ اظ آظهَى  تاتطضسی ٍ  16

 زض ًظط گطفتِ ضس. 05/0کوتط اظ زاضی  سغح هؼٌی .قطاض گطفت

 وتايج

هطز  90تطکل اظ هًفطی  210ؼِهغالؼِ حاضط زض یک خاه

هاضی آ اظ کل خاهؼِ (زضغس 1/57)ظى  120ٍ  (زضغس 9/42)

هاضی هدطز اظ خاهؼِ آ (زضغس 4/71)ًفط  150اًدام ضسُ است. 

تَهی %( 5/69ًفط) 146اًس.  ّل تَزُأهت (زضغس 6/28)ًفط  60ٍ 

ًفط اظ  66اًس.  هاضی غیطتَهی تَزُ%( اظ خاهؼِ آ5/30ًفط ) 64ٍ 

هاضی زضغس اظ کل خاهؼِ آ 4/31هؼازل  لؼِافطاز هَضز هغا

زضغس اظ کل خاهؼِ  6/68تطاتط تا  ًفط 144ساکي ذَاتگاُ ٍ 

 هحل سکًَت غیطذَاتگاُ زاضتٌس. ،هاضیآ

 240/52±353/9یغِ ع پٌح حهیعاى ضازکاهی زض هدوَ

 ذلق هثثت تاى هطتَط تِ حیغِ کِ تیطتطیي آ تَزُ

عیستی حیغِ تْ ى هطتَط تِکوتطیي آ ٍ 023/2±428/10

 تَز. 800/12±058/3 فاػلی

 اظ ًگاُ زیگط تط حسة ًوطُ کسة ضسُ تَسظ زاًطدَیاى 

ًکطزُ ّیچکس هیعاى ضازکاهی ػالی ضا کسة  ،زض ایي هغالؼِ

ٍ تالاتط کسة  50هاضی ًوطُ زضغس اظ خاهؼِ آ 8/64ٍ  تَز

 ًس.کطز

زض هغالؼِ حاضط هیاًگیي ًوطُ ضازکاهی زض کل زاًطدَیاى 

 .(1)خسٍل هسآ زست تِ 240/52±353/9هَضز تطضسی

هیاًگیي ًوطُ ضازکاهی زاًطدَیاى زض سٌیي هرتلف هَضز 

ّل ضاتغِ أتطضسی، زض زٍ خٌس، هحل سکًَت ٍ ٍضؼیت ت

هیعاى ضازکاهی زض حیغِ ذلق هثثت  زاضی ًساضت. غطفاً یهؼٌ

زاض تَز زض حالی کِ  هؼٌی (p;033/0)تط اساس تفکیک خٌسیت

، حطهت ذَز p;367/0ظًسگی تا  زض سایط حیغِ ّای ضضایت

375/0;p 960/0، تْعیستی فاػلی تا;p  ضضایت ذاعط تا ٍ
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1948 وشگاٌ علًم پسشكي يميسان شادکامي در کارآمًزان پسشكي دا  ... 

 4231 ارديبُشت، ديم، شمارٌ سًمديرٌ بيست ي      دمجلٍ داوشگاٌ علًم پسشكي ي خذمات بُذاشتي ـ درماوي شُيذ صذيقي يس

372/0;p توام  .زاض ًثَز تط اساس تفکیک خٌسیت هؼٌی

ّای ضازکاهی تط اساس ٍضؼیت تأّل ٍ ٍضؼیت تَهی  حیغِ

زض حیغِ ضضایت ظًسگی تط اساس تفکیک  زاض ًثَز تٌْا هؼٌی

 (=012/0p)تَز زاض هؼٌیاتگاُ هحل سکًَت زض ذَاتگاُ ٍ غیطذَ

 (.2)خسٍل 

 

 ضٌاذتی خوؼیتّای  تط حسة ٍیژگی ضازکاهیهؼیاض  ٍضؼیت :1خسٍل 

P-Value شىاختي جمعيت َای ييصگي تعذاد شادکامي کلي جمع 

 (اوحراف معيار ±)مياوگيه (اوحراف معيار ±مياوگيه)

525/0 353/9±240/52  خٌس هطز 90 009/9±727/51 
 ظى 120 644/52±735/9

935/0 353/9±240/52  ّلأٍضؼیت ت هدطز 150 550/9±891/51 

 هتأّل 60 945/8±100/53 

308/0 353/9±240/52  تَهی تَزى ٍضیؼت تَهی 146 731/9±972/50 

 غیطتَهی 64 850/7±093/55

875/0 353/9±240/52  سکًَت ٍضؼیت ذَاتگاُ 66 019/8±242/55 

 غیطذَاتگاُ 144 649/9±845/50

 
 ضٌاذتی خوؼیتّای  ّای هرتلف ضازکاهی تط حسة ٍیژگی اًحطاف هؼیاض حیغِ هیاًگیي ٍ :2خسٍل 

 حيطٍ متغير  رضايت زوذگي حرمت خًد بُسيستي فاعلي رضايت خاطر حيطٍ خلق مثبت

   (مياوگيه±اوحراف معيار) (ياوگيهم±اوحراف معيار) (مياوگيه±اوحراف معيار) (مياوگيه±اوحراف معيار) (مياوگيه±اوحراف معيار)

 خٌس هطز 921/4±044/20 793/2±681/13 989/2±555/12 552/2±622/12 659/1±133/10

 ظى  126/4±644/20 046/3±830/13 148/3±983/12 252/2±576/12 264/2±644/10

 تأّل هدطز 711/4±986/19 905/2±743/13 270/3±640/12 444/2±573/12 100/2±426/10

 ّلتأه 614/3±366/21 987/2±800/13 455/2±200/13 238/2±566/12 851/1±433/10

 سکًَت غیطذَاتگاُ 854/4±750/19 789/2±380/13 981/2±402/12 506/2±333/12 050/2±222/10

 ذَاتگاُ 051/3±757/21 051/3±575/14 088/3±666/13 005/2±090/13 1916/1±878/10

ٍضیؼت  تَهی 653/4±849/19 888/2±347/10 050/3±561/12 516/2±452/12 943/1±123/10
 غیطتَهی 593/21±749/3 678/14±799/2 343/13±054/3 843/12±033/2 125/11±059/2 تَهی

 

 بحث

 تَز 240/52±353/9 یغِع پٌح حهیعاى ضازکاهی زض هدوَ

زضغس ٍ  2/65ذلق هثثت تا ى هطتَط تِ حیغِ کِ تیطتطیي آ

زضغس  3/53تِ حیغِ تْعیستی فاػلی تا ى هطتَط کوتطیي آ

اظ ًگاُ زیگط تط حسة ًوطُ کسة ضسُ تَسظ  تَزُ است.

زاًطدَیاى زض ایي هغالؼِ زض ظهیٌِ ضازکاهی کلی ّیچکس 

 زضغس اظ  8/64هیعاى ضازکاهی ػالی ضا کسة ًکطزُ است ٍ 

 اًس. ٍ تالاتط کسة کطزُ 50هاضی ًوطُ آخاهؼِ 

ًسثت تِ زض زاًطدَیاى  ایي ًوطات اظ هقازیط ضازکاهی

 1990ٍ ّوکاضاى زض سال  Argyleکِ تَسظ  هغالؼات ذاضخی

تیطتط  ،گعاضش ضسُ( 42/38( ٍ فطاًسیس )6/35)هیلازی

ّای هَضز سٌدص زض  ًدایی کِ تطذی اظ ٍیژگیآاظ .(6)است

ّای  ضًَس، هاًٌس گعاضُ خاهؼِ ها اضظش تلقی هی
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 1949                     ي َمكاران فاطمٍ حسيىي کسىًيٍ

 4231 ارديبُشت، ديم، شمارٌ سًمديرٌ بيست ي      مجلٍ داوشگاٌ علًم پسشكي ي خذمات بُذاشتي ـ درماوي شُيذ صذيقي يسد

ز کٌٌس کِ ٍاخس ٍاًوَ ،کٌٌس افطاز سؼی هی 4،8،17،21،23،25

ضز هغالؼِ ّا ّستٌس. تٌاتطایي احتوال زاضز افطاز هَ ایي ٍیژگی

ّا ٍ تسٍى  اضظش تَزى ایي ٍیژگیایطاًی فقظ تِ زلیل تا

ًْا تِ پطسطٌاهِ پاسد زازُ تاضٌس. تَضیح ایٌکِ آتطذَضزاضی اظ 

ّای کٌتطل تط ظًسگی، ضضایت اظ  ّای یاز ضسُ تِ هقَلِ گعاضُ

تط  تأثیطزیگطاى، تَاًایی تٌظین ٍقت،  ظًسگی، غویویت تا

 زیگطاى ٍ تؼْس اضاضُ زاضز.

ٍ ّوکاضاى  Rafiei ؼِهسُ زض هغالآزست ِ ضازکاهی تهیعاى 

. (13)تَزُ استزضغس  74/40ػلَم پعضکی اضاک زض زاًطدَیاى 

هیاًگیي ًوطُ  ٍ ّوکاضاى Zohourًدام ضسُ تَسظ زض هغالؼِ ا

َم پعضکی ایطاى زض ضْط ضازکاهی زض زاًطدَیاى زاًطگاُ ػل

ضید زض تطضسی  ٍ( 14)زضغس 57/42، 1382ْطاى زض سال ت

 232/41 ،هًَسی ٍ ّوکاضاى زض زاًطدَیاى پعضکی هاظًسضاى

هسُ زض آزست ِ کِ کوتط اظ ضازکاهی ت گعاضش ضسُ تَز زضغس

ػلت ایي اذتلاف  .(13،4)تاضس هی هغالؼِ حاضط هاضیآخاهؼِ 

ٍقتی ًتایح  ي ًیست. هرػَغاًتا ّوِ هغالؼات شکط ضسُ ضٍض

ایي هغالؼِ زض کٌاض هغالؼِ کطَضی تطضسی ضازکاهی قطاض 

تط ذَاّس ضس. هغالؼِ کطَضی ًطاى  گیطز ایي تفاٍت پطضًگ هی

تطیي هقساض ضا زض  زاز کِ هیعاى ضازکاهی زض ضْط یعز پاییي

هغالؼِ هیعاى ضازکاهی ( ٍ زض ایي 11)کطَض زاضا است

چٌسیي ضْط  ًوطُ ضازکاهی زض زاًطدَیاى زض یعز تالاتط اظ

تَاًس ضاّگطای ایي اذتلاف  ؼات زیگط هیهغال .(11)کطَض است

 تاضس.

زض هغالؼِ حاضط هیاًگیي ًوطُ ضازکاهی زاًطدَیاى زض 

زض زٍ خٌس، هحل سکًَت ٍ  سٌیي هرتلف هَضز تطضسی،

هیعاى  ی ًساضتِ است. غطفاًزاض یّل ضاتغِ هؼٌِأٍضؼیت ت

ضازکاهی زض حیغِ ذلق هثثت تط اساس تفکیک خٌسیت ٍ زض 

حیغِ ضضایت ظًسگی تط اساس تفکیک هحل سکًَت زض 

 تَزُ است. زاض هؼٌیذَاتگاُ ٍ غیط ذَاتگاُ 

تا ػٌَاى تطضسی ٍضؼیت سلاهت  Omidianزض هغالؼِ 

 ػوَهی ٍ ضازکاهی زض زاًطدَیاى زاًطگاُ یعز ًیع تفاٍت

 .(15)ی تیي زٍ خٌس هطاّسُ ًطسزاض هؼٌی

طدَیاى ٍ ّوکاضاى ًیع تط ضٍی  Siamianهغالؼِ   یپیطاپعضکزاً

 حسةتط  فقظ هیاًگیي ًوطُ ضازکاهیکِ ًطاى زاز  هاظًسضاى

ضضتِ تحػیلی ٍ آیٌسُ  .(16)است تَزُ زاض هؼٌیتحػیلی  ضضتِ

ضا تَاًس اظ هَاضزی تاضس کِ ضضایت ٍ ضازکاهی تیطتط  ضغلی هی

ضازکاهی تٌْا زض هیاى  حاضطزض هغالؼِ  تِ ّوطاُ زاضتِ تاضس.

 زاًطدَیاى پعضکی تطضسی ضسُ است.

گاُ تط ضٍی زاًطدَیاى زاًطکِ ٍ ّوکاضاى  Rafieiزض هغالؼِ 

ی تیي زاض هؼٌیهاضی اذتلاف آ ،اًدام ضسػلَم پعضکی اضاک 

، ایي یافتِ (13)زٍ خٌس هطاّسُ ًطسهیاًگیي ضازکاهی زض 

تاضس کِ هیاًگیي  زض کاضاى هی تقطتیف ًتیدِ هغالؼِ ذلاتط

گعاضش کطزُ  ظًاىضا تیطتط اظ  هطزاىًوطُ ضازکاهی زض 

کِ هیعاى ضازکاهی ظًاى ٍ است  ًیع هؼتقس Diener.. (17است)

زّس کِ زض  ایي ًتایح ًطاى هی تطضسی .(3)هطزاى تطاتط است

 .قایل ضستفاٍتی تیي زٍ خٌس تَاى  ًویهیعاى ضازکاهی 

تا ٍخَز ضازی یکساى زض ظًاى ٍ هطزاى، افسطزگی زض ظًاى 

زض ایي هَضز ایي است  Dienerتیطتط اظ هطزاى است. تَضیح 

کِ ظًاى ّن ػاعفِ هٌفی ٍ ّن ػاعفِ هثثت تیطتطی ضا تدطتِ 

یٌس ایي زٍ ػاعفِ ضازی ظًاى ٍ هطزاى ضا آکٌٌس، تٌاتطایي تط هی

ازی تطای زٍ خٌس . اظ عطف زیگط هٌاتغ ض(3)کٌس یکساى هی

ضاى ٍ  هتفاٍت است، هطزّا تیطتط تِ ٍسیلِ ذَزضاى، ضغل

ضضایت اقتػازی ٍ ظًاى تیطتط تِ ٍسیلِ فطظًساًطاى ٍ سلاهتی 

گیطًس. ظًاى هیعاى ػَاعف هٌفی ٍ  قطاض هی تأثیطذاًَازُ تحت 

کٌٌس ٍ  افسطزگی تیطتطی ضا زض هقایسِ تا هطزاى گعاضش هی

یٌس. ٍلی تا ایي حال آ یي اذتلاف تطهیتیص اظ هطزاى تِ زًثال ا

کٌٌس.  ضضایت کلی ضا گعاضش هیهطزاى ٍ ظًاى هیعاى هطاتْی اظ 

ایي است کِ ظًاى پصیطش تْتطی ًسثت تِ  ى احتوالاًػلت آ

ػَاعف هٌفی ذَز زاضًس. زض حالی کِ هطزاى زاضتي چٌیي 

 کٌٌس. ػَاهلی ضا اًکاض هی

ی تیي زاض هؼٌیغِ ًطاى زاز کِ ضات حاضطّای پژٍّص  یافتِ

ّای هرتلف  تط اساس تطضسی ضازکاهی ٍ سي ٍخَز ًساضز.

ضضایتوٌسی ٍ ػاعفِ ًسثت تِ افعایص سي، کوی افعایص ٍ 

تس ٍ ایي ّط زٍ هَضز زض یا ػاعفِ هٌفی تا افعایص سي کاّص هی

ای  تا تَخِ تِ ػسم ٍخَز هغالؼِ .(16،13)هطزاى تیطتط است

 تَاى زاضت. ضز ًویهقایسِ ضٍضٌی زض ایي هَ هطاتِ،
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1950 وشگاٌ علًم پسشكي يميسان شادکامي در کارآمًزان پسشكي دا  ... 

 4231 ارديبُشت، ديم، شمارٌ سًمديرٌ بيست ي      دمجلٍ داوشگاٌ علًم پسشكي ي خذمات بُذاشتي ـ درماوي شُيذ صذيقي يس

تحقیق ًطاى زازُ کِ تیي ایي  هسُ اظزست آِ ّای ت یافتِ

ی تِ زاض هؼٌیضازکاهی زاًطدَیاى تَهی ٍ غیطتَهی تفاٍت 

ٍ ّوکاضاى تط ضٍی  Siamianتحقیق  .هاضی ٍخَز ًساضزآلحاػ 

هسُ آزست ِ زاًطدَیاى ػلَم پعضکی هاظًسضاى هغاتق تط ًتایح ت

 .(16)تاضس پژٍّص حاضط هی

هسُ زض هَضز اضتثاط هیعاى ضازکاهی افطاز اظ تطضسی تِ ػول آ

هی ٍ ی تیي ضازکازاض هؼٌیّا ًطاى زاز کِ اضتثاط  ّل، یافتِأهت

هغاتق تا تطضسی زض زاًطدَیاى  ًتیدِ ّل ٍخَز ًساضز کِ ایيأت

ّای هتؼسزی حاکی  . پژٍّص(16)تاضس پیطاپعضکی هاظًسضاى هی

تط اظ افطاز هغلقِ، هدطز، هتاضکِ ّل ضازأاظ ایي است کِ افطاز هت

ّلاى زاضای أتاضٌس، ّوچٌیي هت کطزُ یا ّوسط اظ زست زازُ هی

 ػج تِ لحاضازتط اظ هتاّلاى تسٍى فطظًس ّستٌس. اظزٍا، فطظًس

زاضز ٍلی  تدطتِ ػَاعف هثثت هٌافغ تیطتطی تطای هطزاى زض تط

ّل یکساى أهیعاى ضضایت اظ ظًسگی زض تیي ظًاى ٍ هطزاى هت

ت. تسیاضی اظ هحققیي هؼتقسًس اظزٍاج تِ ػٌَاى یک سپط زض اس

ّای ّیداًی ٍ  کٌس ٍ حوایت ّای ظًسگی ػول هی تطاتط سرتی

زّس. اظزٍاج  ِ هیئکٌس ضا اضا اقتػازی کِ ایداز حالات هثثت هی

اًی ٍ خسواًی تطیي اثط ضا تط ضٍی ضازکاهی ٍ سلاهت ضٍ قَی

است. اظ زیگط سَ زض  ضفتِ ساظآى تسیاض زاضز ٍ هحطٍهیت اظ آ

هس پاییي ٍ استطسَضّای آزاًطدَیاى پعضکی تا تَخِ تِ زض

 .ثثتی زض ایداز ضازکاهی ایفا ًکٌسّل ضایس اثط هأتحػیلی ت

 اریسسپاسگ

ایي هقالِ حاغل پایاى ًاهِ پعضکی ػوَهی آقای اسواػیل 

تاضس. زض ضوي اظ ّوکاضی کلیِ زاًطدَیاًی کِ زض  احوسی هی

 اًس، کوال تطکط ضا زاضین. وَزُایي عطح ضطکت ً

 

 

References: 

1- Dimatteo R. Health psychology. Trans. Mohammad Kaviani MA. Mohammadi H, Taghi Zadeh A. Tehran: 

Samt Pub; 2013.[Persian] 

2- Babolhavaeji F, Rostaminasab AA, Tajedini O, Hasheminasab F. Spiritual intelligence and happiness 

correlation among University of Tehran librarians.J Academic Librarianship 2012; 45(4):101-21. [Persian] 

3- Diener E. What is subjective well-being (happiness and life satisfaction). a primer for reporters and newcomers. 

2007; [Cited 23 Dec 2007]. Available from: http://www.psych.uiuc.edu/~ediener/faq.html.  

4- Argyle M, Martin M, Lu L, Spielberg C, Sarason I. Testing for stress and happiness: the role of social and 

cognitive factors. Stress and emotion: anxiety, anger, and curiosity. In: Spielberger CD, Sarason IG; editors. 

Stress and Emotion Michigan: Taylor & Francis; 1995.p.173-87. 

5- Valois RF, Zullig KJ, Huebner ES, Drane JW. Physical activity behaviors and perceived life satisfaction 

among public high school adolescents. J Sch Health 2004; 74(2): 59-65. 

6- Argyle M. The psychology of happiness. 2nd ed, London: Rutledge; 2001. 

7- Myers DG.Happiness, excerpted from psychology. 7th. ed, New York: Worth Publishers; 2002. 

8- Bailey RC, Miller C. Life satisfaction and life demands in college students. Social Behav PersonalInt J 1998; 

26(1): 51-6. 

9- Feist GJ, Bonder TE, Jacobs JF, Miles M, Tan V. Integrating top-down and bottom – up structural models of 

subjective well-being: a longitudinal investigation. J Personal Social Psychol 1995; 68(1): 138-50. 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 js

su
.s

su
.a

c.
ir

 o
n 

20
26

-0
2-

16
 ]

 

                               6 / 8

https://jssu.ssu.ac.ir/article-1-2953-en.html


 

 1951                     ي َمكاران فاطمٍ حسيىي کسىًيٍ

 4231 ارديبُشت، ديم، شمارٌ سًمديرٌ بيست ي      مجلٍ داوشگاٌ علًم پسشكي ي خذمات بُذاشتي ـ درماوي شُيذ صذيقي يسد

10- Ghamari F, Mohammad Beigi A, Mohammad Salehi N. The association between mental health and 

demographic factors with educational success in the students of Arak universities. J Babol Univ Med Sci 2010; 

12(5): 118-24.[Persian] 

11- Montazeri A, Omidvari S, Azin SA, Aeenparast A, Jahangiri K, Sadighi J, et al. Happiness among 

Iranians: findings from the Iranian health perception survey (IHPS). Payesh Journal 2012; 11(4): 467-75. 

[Persian] 

12- Hadinejad H, Zareei F. Reliability, validity, and normalization of the oxford happiness questionnaire. Psychol 

Res 2009; 12(1-2). 

13- Rafiei M, Mosavipour S, Aghanajafi M. Happiness, mental health, and their relationship among the students 

at Arak university of medical sciences in 2010. Arak Med Univ J 2012; 15(3): 15-25. [Persian] 

14- Zohour A, Fekri A. University students happiness at faculty of management and medical information 

science. Iran University of Medical Sciences Spring 2004; 11(1 (31)): 47-54. [Persian] 

15- Omidian M. The study of mental health & happiness among Yazd University students. Studies Educ Psychol 

2009; 10(1): 101-16.[Persian] 

16- Siamian H, Naeimi O, Shahrabi A, Hassanzadeh R, Khademloo M, Javadian Koutaniaei M, et al. 

Evaluation of happiness with associated demographic variables among thestudents of paramedical sciences 

colleges at mazandaran university of medical sciences. J Mazandaran Univ Med Sci 2012; 21(86): 168-76. 

[Persian] 

17- Tagharobi Z, Sharifi Kh, Soki Z. Subjective well-being in the students of Kashan nursing & midwifery faculty 

(KNMF). Scientific Journal of Hamadan Nursing &Midwifery Faculty 2012; 20(1): 54-64. [Persian] 

 

 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 js

su
.s

su
.a

c.
ir

 o
n 

20
26

-0
2-

16
 ]

 

                               7 / 8

http://en.journals.sid.ir/SearchPaper.aspx?writer=1366
http://en.journals.sid.ir/SearchPaper.aspx?writer=1377
http://en.journals.sid.ir/JournalListPaper.aspx?ID=12498
http://www.magiran.com/magtoc.asp?mgID=3016&Number=37&Appendix=0&lanf=En
https://jssu.ssu.ac.ir/article-1-2953-en.html


 
1952 وشگاٌ علًم پسشكي يميسان شادکامي در کارآمًزان پسشكي دا  ... 

 4231 ارديبُشت، ديم، شمارٌ سًمديرٌ بيست ي      دمجلٍ داوشگاٌ علًم پسشكي ي خذمات بُذاشتي ـ درماوي شُيذ صذيقي يس

 

Happiness in Externs in Shahid Sadoughi University of Medical Sciences 

in 2012 
 

Hosseini F(MD)
1
, Salimi T(MSc)

2
, Nadi- Sakhvidi M(MD)

*3
, Ahmadi E(MD Student)

4
 

 
1,3

Department of Psychiatry, Shahid Sadoughi University of Medical Sciences, Yazd, Iran 
2
Department of Nursing, Shahid Sadoughi University of Medical Sciences, Yazd, Iran 

4
Department of Physician, Shahid Sadoughi University of Medical Sciences, Yazd, Iran 

 

Received: 29 Sep 2014       Accepted: 8 Jan 2015   

Abstract 

Introduction: Happiness is one of human personality features which can assist with overcoming the 

stresses and pressures of life. Therefore, the aim of this study is to determine the levels of happiness amongst 

general practice trainers of Yazd Shahid Sadoughi university of medical sciences. 

Methods: This descriptive study was conducted on 210 medical students who were selected through simple 

random sampling. The data were collected using Oxford Happiness questionnaire containing 5 measures of 

study variables as: life satisfaction, self-esteem, subjective well-being, self-satisfaction and positive mood. 

Results: The happiness level over all these 5 items was 52.240±9.353 which the highest score belonged to 

positive mood and the lowest one was observed in subjective well-being. Regarding the overall happiness, no 

one was able to obtain the excellent score. As a matter of fact, generally, 68.8% of the students demonstrated 

a good score. 

Conclusion: The study findings demonstrated that happiness was reported in a good level within the most 

externs. Moreover, other studies can be conducted investigating causes of happiness in order to facilitate the 

development of happiness. 
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